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DECRETO SINDACALE n.2 del 06:0%.2023

OGGETTO: Decreto Nomina del Responsabile Area tecnica servizio I lavori pubblici e servizio
IT ucbanistica.

PREMESSO CHE:

- in esito alle consultazioni elettorali amministrative del 10 giugno 2018 per il rinnovo del Consiglio
comunale di Condofuri, lo scrivente é stato e proclamato Sindaco in data 11 giugno 2018,

- l'art. 89, comma 53, D.lgs. 267/00 prevede che i Comuni (omissis) nel tispetto dei principi fissati dalla
legge, provvedono alla determinazione delle proprie dotazioni organiche, nonché all’'organizzazione e
gestione del personale nell’ambito della propria autonomia organizzativa;

- lart. 107, comma 1, D.lgs. 267/00, prevede la distinzione tra indirizzo e controllo politico
amministrativo, che spetta agli organi di governo, e la gestione amministrativa finanziaria e tecnica, che é
attribuita ai dirigenti;

- Part. 50, comma 10, del TUEL (d.lgs. n. 267/2000), dispone che il Sindaco e il Presidente della
Provincia nominano i responsabili degli uffici e dei servizi, attribuiscono e definiscono gli incarichi
dirigenziali e quelli di collaborazione esterna secondo le modalita ed 1 criteri stabiliti dagli articolt 109 ¢
110, nonché dai rispettivi regolamenti comunali e provinciali;

- lart. 109, comma 2, D.lgs. 267/00 prevede che per 1 Comuni di piccole dimensioni demografiche ¢
data la facolta di attribuire tutte le funzioni di cui ai commi 2 e 3 dell’art. 107 del D.lgs. 267/00, ai
responsabili dei servizi o degli uffici, con provvedimento motivato del Sindaco;
ATTESO che a capo dei Settori sono preposti dipendenti aventi la qualifica dirigenziale o appartenenti
alla Categoria D;

DATO ATTO che con Deliberazione di Giunta Comunale n. 15 del 27.02.2023 ¢ stato stabilito, tra
Paltro, di disporre lutilizzo della prestazione lavorativa ai sensi dell’art. 1 comma 537 L 311/2004,
dell’Ing. Domenico Sodaro, nato a Vibo Valentia (VV) U 22.01.1962, dipendente a tempo pieno ed
indeterminato del Comune di Stilo, Cat. “D”, p.e. “D1”, con il profilo professionale di “Istruttore
direttivo tecnico”, ai sensi dell’art. 1, comma 557, Legge n. 311/2004, per 12 ore settimanali;
CONSIDERATO che l'istituto previsto e disciplinato dall'art. 1, comma 557, della legge n. 311/2004
consente ai comuni con popolazione inferiore a 3.000 abitanti, ai consorzi tra enti locali che non
gestiscono attivita industriale, alle comunita montane e alle unioni di comuni di servirsi di dipendent a
tempo pieno di altre amministrazioni locali putché autorizzati dall’amministrazione di provenienza. [l
rapporto di lavoro dovra seguire le dinamiche giuridiche ed economiche proprie dei vigenti contratti
collettivi di lavoro del Comparto regioni — autonomie locali;
VISTA la nota acquisita al prot. n. 2391 del 27.02.2023, con la quale il Sindaco del Comune di Stilo ha
comunicato di autorizzare il dipendente Ing. Sodaro Domanico a prestate servizio in regime di scavalco
d’eccedenza presso 1l Comune di Condofuri, avendo lo stesso espressamente manifestato la propria
disponibilita
RITENUTO dover procedere alla nomina dell’ Ing. Domenico Sodato quale titolare di posizione

otganizzativa cui affidare lo svolgimento delle funzioni di direzione dell’Area Tecnica Servizio I e
Servizio II, essendo lo stesso in possesso di adeguata qualificazione, esperienza, professionalita e

formazione culturale;

VISTO il Regolamento per la graduazione ¢ revoca delle posizioni organizzative approvato con
deliberazione di G. C. n. n. 148 del 13.12.2019;
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RICHIAMATO il CCNL Funzioni locali 2019-2021, sottoscritto in data 16 novembre 2022 ed in
particolare I'art. 13 “Norme di prima applicazione” secondo il quale il nuovo ordinamento professionale
che interessa anche gli incarichi di posizione organizzativa entreri in vigore il 1° aprile 2023;

DATO ATTO che, in attesa dell’entrata in vigore delle nuove disposizioni contrattuali, si applicano,

all'area delle posizioni organizzative, le disposizioni contenute nel CCNL Funzioni locali 2016 - 2018,
sottoscritto in data 21 maggio 2018 artt. 13 e seguenti;

VISTO PArt. 15 comma 2 del CCNL del 21.05.2018 “Rettribuzione di posizione e retribuzione di
risultato” secondo cui “L’importo della retribuzione di posizione varia da un minimo di € 5.000 ad un
massimo di € 16.000 annui lordi per tredici mensilita, sulla base della graduazione di ciascuna posizione
organizzativa.”

Tenuto conto della complessita nonché della rilevanza delle responsabilith amministrative e gestionali
facenti capo alla posizione organizzativa in parola, all'ampiezza ed al contenuto delle funzioni svolte con
poteri di firma di provvedimenti finali a rilevanza esterna, sulla base di quanto previsto dalle vigenti
disposizioni di legge e di regolamento.

Ritenuto di dover attribuire un’indennita di posizione, in ragione mensile e per tredici mensilita, nella
musura massima prevista dalla normativa vigente, riparametrata in ragione delle ore lavorative prestate da
intendersi comprensiva della maggiorazione del 30% prevista dall’art. 17 del CCNL del 21.05.2018 al fine
di compensare la maggiore gravosita della prestazione svolta in diverse sedi di lavoro;

VISTO il vigente Statuto comunale;

DECRETA

1) di assegnare, sino a nuova determinazione del sottoscritto, per le ragioni espresse in premessa,
all’ Ing. Domenico Sodaro, la Responsabilita dell’Area Tecnica e Territotio, I e II Servizio,
comprensiva della responsabiliti dello Sportello Unico Attivita Produttive del Comune di
Condofuri dando atto che allo stesso competono tutti i poteri di gestione delle risorse destinate
nel PEG ai servizi stessi, nonché la gestione del correlativo personale, con poteri di impegnare
I’Ente verso i terzi e, conformemente a quanto prevede lo Statuto di questo Comune;

2) di dare atto che gl obiettivi assegnati sono quelli desumibili dal programma amministrativo di
questa Amministrazione Comunale, dal PEG, nonché quelli di volta in volta assegnati con
direttive espresse, in atti formali di questa Amministrazione Comunale;

3) di assegnare al dipendente un’indennita di posizione, in ragione mensile e per tredici mensilita,
nella misura massima prevista dalla normativa vigente, riparamectrata alle ore di servizio prestate
comprensiva della maggiorazione del 30% prevista dall’art. 17 del CCNL del 21.05.2018 al fine di
compensare la maggiore gravosita della prestazione svolta in diverse sedi di lavoro;

4) di dare atto che, in ottemperanza a quanto disposto dall’art. 13, comma 3, del D.P.R. del
16.04.13, recante “Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a
norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165", entrato in vigore il 04.06.13
il responsabile, prima di assumere le sue funzioni, dovra, tra I’altro:

- comunicare all'amministrazione le partecipazioni azionarie e gli altri interessi finanziari che
possano porlo in conflitto di interessi con la funzione pubblica che svolge;
- dichiarare se ha parent e affini entro il secondo grado, coniuge o convivente che esercitano
attivita politiche, professionali 0 economiche che li pongano in contatti frequenti con l'ufficio che
dovra dirigere o che siano coinvolt nelle decisioni o nelle attivita inerenti all'ufficio;
di dare atto che ai sensi di quanto disposto dall'act. 20 del D.lgs. 39/13 il responsabile, ptima di
assumere le sue funzioni, dovra presentare la dichiarazione di insussistenza di cause di inconferibilita
e di incompatibilitd dell'incarico previste dal D.Lgs. n. 8 aprile 2013, n. 39, ostative al conferimento
dell’incarico; la suddetta dichiarazione é condizione per l'acquisizione dell'efficacia dell'incarico
conferito; la suddetta dichiarazione deve essere pubblicata, a cura del responsabile, nel sito della
pubblica amministrazione, ente pubblico o ente di diritto privato in controllo pubblico che ha
conferito l'incarico;
di dare atto che il presente provvedimento sostituisce ogni altro precedente provvedimento
incompatibile con il presente atto;
di dare mandato al Responsabile del servizio finanziario di porre in essere tutti i provvedimenti
consequenziali, ivi compreso il relativo impegno di spesa;

di disporte la pubblicazione del presente provvedimento al’Albo Pretorio dell’Ente per 15 giorni a
fini di generale conoscenza.
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IL SINDACO
fto Dott. Tommaso [ada

I/ sottoscritto I, ng. Domenico Sodaro dichiara di aver ricevuto copia del presente provvedimento ¢ di accettare la
nomina a Responsabile dell'area tecnica del Comune di Condofiri

Condolfuri, li 06.03.2023 In fede

fto Ing. Domenico Sodaro



